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Wist u dat

vrouwen slechts 22% van alle directeursposi-
ties bij publieke omroeporganisaties bezetten?
68% van alle afgestudeerden op het gebied
van journalistiek is vrouw, maar vrouwen ver-
tegenwoordigen slechts 40% van de mede-
werkers in de mediasector.

In 2013 heeft het Europees Instituut voor
Gendergelijkheid (EIGE) verschillende on-
derzoeken gedaan op het gebied van vrouwen
en de media. Een daarvan was een verslag dat
zich richtte op de deelname van vrouwen aan
en de toegang van vrouwen tot het debat en
de besluitvorming in de media.

Via deze folder maakt u kennis met de studies
en onderzoeken van EIGE op het gebied van
vrouwen en de media, evenals de uitgebreide
verzameling aan informatiebronnen in het
Bronnen- en documentatiecentrum.

youcantbewhatyoucantsee.com

‘Ondanks hun cruciale rol in onze moderne high-tech
maatschappij, zijn vrouwen in de media niet vertegenwoordigd
op basis van hun aantal, hun maatschappelijke betrokkenheid,

Documentatiecentrum
en bibliotheek

De zoekapplicatie van het
Bronnen- en documenta-
tiecentrum verleent u toe-
gang tot meer dan 40.000
referenties op het gebied
van gender en media in de
EU-28 landen, waaronder
beleidsdocumenten, grijze
literatuur, onlinebronnen,
boeken, artikelen en data-
banken.

hun werkelijke leven.”

Europese Commissie, 2010.

EuroGender
Het Europees Netwerk
voor Gendergelijkheid
(EIGE) is een gemeen-
schappelijke  online-om-
geving om te debatteren
en kennis op het gebied
van gendergelijkheid en
de media te delen met
beleidsmakers, professio-
nals en deskundigen uit
alle EU-lidstaten.

Kenniscentrum

EIGE's verslag “Het bevorde-
ren van gendergelijkheid
in de besluitvorming in
media-organisaties” levert
vergelijkbare gegevens over
het aantal vrouwen in be-
sluitvormende posities in de
belangrijkste media-organisa-
ties in de 28 EU-lidstaten. EIGE
verzamelde ook methoden,
instrumenten en goede
werkwijzen op het gebied van
vrouwen en de media. Lees het
verslag, de belangrijkste be-
vindingen, en interviews met
experts en krijg toegang tot de
databanken via EIGEs RDC!

Mocht u op zoek zijn naar:

- meer dan 40.000 bronnen over gender
en media, bijvoorbeeld over:

- de wijze waarop vrouwen en mannen
worden geportretteerd in de media;

- vrouwen in besluitvormende posities in
mediaorganisaties;

- genderstereotypen in de media;

- een centraal Europees referentiepunt
voor kennis op het gebied van genderge-
lijkheid in de EU-28 landen;

« regelmatig bijgewerkte bronnen;

« en, bronnen in meerdere talen;

-

dan kunt u dit vinden bij het RDC van
EIGE!

i's!ga - [Eoa |

(http://eige.europa.eu/rdc)



http://eige.europa.eu/rdc

Bronnen- en
documentatie-
centrum

Uw portaal voor kennis
over gendergelijkheid

Partners:

De toegang tot alle bronnen op het gebied van gendergelijkheid wordt aangeboden in samenwerking met
vooraanstaande Europese documentatie- en informatiecentra die gespecialiseerd zijn in gendergelijkheid:

e AMATONE i

__Ariadne

NETUTE ON
GENGER EGUALITY
AND WOMEN'S HISTORY

.
Centro delle Donne.
Citdi Bologna.

Q

Amazone — Resource centrum
voor de gelijkheid van vrouwen
en mannen in Brussel

Ariadne — Documentatiecentrum
voor vrouwenstudies van de Oos-
tenrijkse nationale bibliotheek

Atria — Kennisinstituut voor eman-
Cipatie en vrouwengeschiedenis in
Amsterdam

Biblioteca delle Donne — De Italiaanse
vrouwenbibliotheek in Bologna

De bibliotheek voor gender en
gelijkheid en het historisch archief van
het Griekse algemeen secretariaat voor
gendergelijkheid in Athene

OciIb)7+(

FRAEN AN GENDER

etul.

european trade union institute

M\:\mmri e
Geschischterstuan

Humboldt-Universitil 2z Berlin

KVINFO
K@N=VIDEN
INFORMATION

KvinnSam

Cid-femmes et genre - Informatie- en
documentatiecentrum voor vrouwen-
en genderkwesties in Luxemburg

Het documentatiecentrum van het
Europees Vakbondsinstituut

De genderbibliotheek van het centrum
voor transdisciplinaire genderstudies
van de Humboldtuniversiteit in Berlijn

KVINFO — Het Deens centrum voor
onderzoek naar en informatie over
gender, gelijkheid en diversiteit

KvinnSam - De nationale bronnen-
bibliotheek voor genderstudies van de
Universiteit van Gotenburg

Het Bronnen- en documentatiecentrum
van het Europees Instituut voor gender-
gelijkheid (EIGE)

Het Europees Instituut voor Gendergelijkheid (EIGE) is een autonoom orgaan van de Europese Unie,
opgericht om bij te dragen tot en het versterken van de bevordering van gendergelijkheid. Hieronder vallen
de integratie van de genderdimensie in alle EU-beleidsvormen en de daaruit voortvloeiende nationale
beleidsvormen, en de strijd tegen discriminatie op grond van geslacht, evenals EU-burgers bewuster
maken van gendergelijkheid. Nadere informatie is te vinden op de website van EIGE (eige.europa.eu).

EIGE

European Institute
for Gender Equality

Contactgegevens

Europees Instituut voor gendergelijkheid E-mail: eige.sec@eige.europa.eu
(EIGE) http://www.eige.europa.eu
Gedimino pr. 16 http://www.twitter.com/eurogender

LT-01103 Vilnius http://www.facebook.com/eige.europa.eu
LITOUWEN http://www.youtube.com/eurogender
+370 5 215 7444 http://www.eurogender.eige.europa.eu

© Europees Instituut voor gendergelijkheid

o

Om een kleinschalig gendergerelateerd evenement te organiseren in het toegangspunt van 9 §
het RDC van EIGE kan u dit onlineformulier invullen: http:/eige.europa.eu/rdc-entry-point-event § g g
en stuurt u een e-mail naar: rdc.info@eige.europa.eu Er E g
RN ‘:T: ® g
*** *: Om onze gespecialiseerde bibliotheek in Vilnius te bezoeken kan u een afspraak maken via: ; % =
= rdc@eige.europa.eu =43


mailto:eige.sec@eige.europa.eu
http://www.eige.europa.eu
http://www.twitter.com/eurogender
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