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II-Kuntest tal-Politika

ll-midja ghandha rwol vitali fl-iffurmar tal-opinjonijiet,
l-attitudnijiet u l-pregudizzji ta’ so¢jeta partikolari. In-nisa
huma produtturi u konsumaturi, kif ukoll parti mill-kon-
tenut tal-midja. ll-kontenut tal-midja mhux dejjem huwa
‘sensittiv - ghall-kwistjonijiet relatati mal-ugwaljanza
bejn is-sessi, u jista’ jaghti immagni degradanti tan-nisa
u jipperpetwa rwoli, sterjotipi u normi relatati mas-sess.
Iz-Zieda tat-teknologija digitali u forom godda ta’ ko-
munikazzjoni kkumplikat izjed ir-relazzjoni bejn ir-rwoli
tan-nisa fil-midja u I-mod kif il-produtturi, il-konsumaturi
u l-kontenut jirrelataw maghhom. Il-forom tradizzjonali
tal-midja geghdin jigu kkonsmati b'mod differenti, u jin-
kludu mezzi godda biex wiehed jagixxi abbazi tar-ris-
pons tal-pubbliku.

lI-Konkluzjonijiet tal-Kunsill tal-Unjoni Ewropa
(Gunju 2013)

«Jimmarkaw zvilupp sinifikanti fdan il-gasam.

- Jappellaw ghal iZjed inizjattivi volontarji mill-organ-
izzazzjonijiet tal-midja biex javvanzaw |-ugwaljanza
bejn is-sessi.

. Jissuggerixxu l-implimentazzjoni ta’, perezempju, prat-
tiki ta' reklutagq ibbazati fuq kriterji “¢ari, trasparenti
u fformulati b'mod newtrali”, “kultura organizzattiva fa-
vorevoli ghall-haddiema”, politiki li jippermettu bilanc
ahjar bejn ix-xoghol u I-hajja u Manigment sensittiv
ghall-kwistjonijiet relatati mal-ugwaljanza bejn is-sessi

Id-Direttiva dwar is-Servizzi tal-Midja Awdjo-
viziva (2010/13/UE)

Ipprojbixxiet  l-incitament  ghall-mibeghda  ghal
ragunijiet ta’ razza, sess, religjon u nazzjonalita.

« Appellat lill-Istati Membri jizguraw mezzi xierga sabiex
is-servizzi tal-midja awdjoviziva mill-fornituri tal-midja
taht il-gurisdizzjoni taghhom ma jkunx fihom xi wah-
da minn dawk imsemmijin hawn fuq.

Inizjattivi tal-UE li jisfidaw id-diskriminazzjoni
u l-isterjotipi skont is-sess fil-midja
Ir-rapport tal-Kumitat FEMM (tal-Parlament Ewropew)

dwar |-eliminazzjoni tal-istereotipi bbazati fuq is-sess
fl-UE.

L-opinjoni tal-Kumitat Konsultattiv dwar I-Opportuni-
tajiet Ugwali ghan-Nisa u ghall-Irgiel (tal-Kummissjoni
Ewropea) dwar it-tkissir tal-isterjotipi bbazati fuq is-
sess fil-midja.

ll-gafas ta" azzjonijiet dwar I-ugwaljanza bejn is-sessi
u s-sett ta’ ghodda dwar prattiki tajbin li jikkoncernaw
azzjonijiet ghall-ugwaljanza bejn is-sessi  fil-kor-
pi tal-midja awdjoviziva tal-Kumitat ghad-Djalogu
Settorjali tal-UE (tal-Kumitat Ekonomiku u Sodjali
Ewropew).

L-objettivi strategici tal-BPfA
u l-indikaturi tal-UE

J.1. Li jizdiedu |-partecipazzjoni u l-access tan-ni-
sa ghall-espressjoni u t-tehid ta’ decizjonijiet
fil-midja u t-teknologiji I-godda ta’ komunikazz-
joni u permezz taghhom.

J.2. Li tigi promossa rapprezentazzjoni bilan¢jata
u mhux sterjotipata tan-nisa fil-midja.

Matul il-Presidenza Irlandiza tal-Kunsill tal-UE fI-2013,
gew approvati indikaturi li jivvalutaw is-sehem tan-ni-
sa u tal-irgiel fil-pozizzjonijiet u I-bordijiet tat-tehid ta’
decizjonijiet, kif ukoll indikatur li jevalwa I-politiki Ii jip-
promwovu |-ugwaljanza bejn is-sessi fl-organizzazz-
jonijiet tal-midja. Fis-sajf tal-2012, ingabret dejta kom-
parabbli minn madwar |-UE, dwar ir-rapprezentazzjoni
tan-nisa fit-tehid ta' decizjonijiet fl-organizzazzjoniji-
et tal-midja pubbli¢i u privati. L-istudju ma indirizzax
il-gasam ferm izjed kumpless tal-impatt potenzjali
tal-partecipazzjoni tan-nisa f'karigi ta’ kontroll editorjali
fuq il-kontenut tal-midja sensittiv ghall-kwistjonijiet re-
latati mas-sessi.

ll-bazi tad-dejta “Women and men in the EU — facts
and figures” (“In-nisa u I-irgiel fl-UE — fatti u figuri”)
zviluppata mill-Istitut Ewropew ghall-Ugwaljanza bejn
is-Sessi taghti |-aktar dejta u informazzjoni re¢enti dwar
dawn I-indikaturi, disponibbli fug: http:/eige.europa.eu/
content /women-and-men-in-the-eu-facts-and-figures


http://eige.europa.eu/content
http://eige.europa.eu/content
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Is-sejbiet mid-dejta minn mad-
war |-UE

In-nisa huma sottorapprezentati fil-manig-
ment tal-organizzazzjonijiet tal-midja

Matul zewg decenniji, l-impjieg tan-nisa fis-settur tal-midja
zdied, u lahaqg kwazi nofs (44 %) il-forza tax-xoghol fis-set-
tur tal-midja sal-2011. Fil-livell tal-UE, in-nisa kienu jirra-
pprezentaw |-akbar grupp (68 %) tal-gradwati fil-korsijiet
tal-gurnalizmu u tal-informazzjoni fI-2011.

Fl-istess hin, in-nisa fl-organizzazzjonijiet tal-midja jokku-
paw karigi li jezerc¢itaw influwenza limitata fuq il-kontenut
u l-istrategija tal-organizzazzjoni. Madwar I-UE kollha, ftit
nisa (32 %) jokkupaw I-oghla karigi fl-organizzazzjonijiet
tal-midja. L-effett tas-'sagaf tal-hgieg’ jirrifletti t-tnaqqis
fis-sehem tan-nisa f'konformita mal-livell ta’ sinjorita tal-ka-
riga: in-nisa kienu jammontaw ghal 21 % tal-Ufficjali Kapi-
jiet Operattivi tal-UE u 16 % tal-Ufficjali Kapijiet Ezekuttivi.
ll-grupp ta' impjieg f'dan il-livell huwa relattivament zghir
izda n-nuqgas ta' nisa huwa raguni ghal thassib, minhab-
ba li dawn ir-rwoli huma tipikament dawk li ghandhom
l-akbar influwenza fuq l-istrategija u -kontenut tal-midja.

Ir-rapprezentazzjoni tan-nisa fl-organizzazzjonijiet
tal-midja privati u pubbli¢i tvarja: filwaqgt li globalment fI-
2012 in-nisa kienu jammontaw ghal 35 % tal-pozizzjonijiet
tal-manigment tal-korpi tal-midja pubblici, il-figura kienet
ta’ 29 % ghall-organizzazzjonijiet tal-midja privati.

In-nisa huma sottorapprezentati fuq il-bordiji-
et tal-organizzazzjonijiet tal-midja fl-UE

Ir-rapprezentazzjoni tan-nisa fuq il-bordijiet tal-organiz-
zazzjonijiet tal-midja tal-UE kienet ta’ 26 % fI-2012, ftit angas
mill-figura ghar-rapprezentazzjoni fl-oghla karigi tal-manig-
ment (33 %). Bhala medja, 29 % tal-membri tal-bordijiet

tal-midja pubblici kienu nisa, meta mgabbla ma’ 22 %
fil-bordijiet tal-organizzazzjonijiet tal-midja privati.

Is-segregazzjoni orizzontali u vertikali tas-ses-
si hija mifruxa fl-organizzazzjonijiet tal-midja

Skont l-istudju li twettag mill-Fondazzjoni Internazzjon-
ali tal-Midja tan-Nisa fl-2011, is-sottorapprezentazzjoni
tal-gurnalisti nisa f'certi ogsma hija sinifikanti, perezemp-
ju fil-karigi ta’ tmexxija, produzzjoni u disinn, u dawk
teknici. Fl-istess hin, din is-sottorapprezentazzjoni tinsab
f'’kuntrast mas-sovrarapprezentazzjoni tan-nisa fogsma
ohra tal-midja. Ezempju iehor tas-segregazzjoni tas-ses-
si fil-midja huwa |-prestigju generalment akbar moghti
lill-midja fejn jiddominaw I-irgiel, perezempju lill-broad-
sheets tal-gazzetti magabbla mar-rivisti, fejn in-nisa
ghandhom rapprezentazzjoni aktar gawwija.

Politiki u mizuri jistghu jsahhu l-ugwaljanza
bejn is-sessi fl-organizzazzjonijiet tal-midja

Ir-ragunijiet ghall-koncentrazzjoni tan-nisa f'pozizzjonijiet
ta' awtorita inferjuri fl-organizzazzjonijiet huma kumples-
si — mhux biss ghall-midja izda anki ghall-isferi politici,
ekonomici u ohrajn. FI-2012, kienet biss minoranza zghira
tal-organizzazzjonijiet tal-midja ricerkati (36%) li kellhom
politiki dwar I-ugwaljanza bejn is-sessi u opportunitajiet
indags, jew mizuri prattici ghall-avvanz tal-ugwaljanza
bejn is-sessi bhall-istabbiliment ta" politiki u monitoragg
tal-ugwaljanza. Kwart minnhom kellhom politika jew kod-
ici ta’ kondotta dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi, u wahda
minn kull hamsa kienet adottat politika ta’ opportunitajiet
indags u diversita. Ftit organizzazzjonijiet tal-midja rrap-
portaw li ghandhom mekkanizmi biex jimplimentaw u jis-
sorveljaw l-impenji dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi.

L-organizzazzonijiet tal-midja fl-UE ghandhom angas
probabbilta li jkunu adottaw mizuri prattici biex javvan-
zaw I-ugwaljanza bejn is-sessi (33 %) milli jkunu adottaw

IL-PERCENTWALI TA’ NISA F’'POZIZZJONUIET TA’ TEHID TA’ DECIZJONUJIET JEKK IKUNU JEZISTU POLITIKI
DIFFERENTI DWAR L-UGWALJANZA BEJN IS-SESSI, 2012
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kodici tal-kondotta u mekkanizmi ta’ monitoragg gener-
ali dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi (36 %). ll-proporzjoni-
jiet irrapportati, fejn ikunu ttiehdu ‘passi izjed prattici,
kienu (f'ordni dixxendenti): politika dwar il-fastidju ses-
swali — 23 %; politika dwar id-dinjita fug ix-xoghol —
18 %; politika dwar il-leave tal-maternita — 17 %; politika
dwar il-leave tal-paternita — 16 %; tahrig ta’ sensibiliz-
zazzjoni dwar l-ugwaljanza ghall-persunal — 8 %; tahrig
fit-tmexxija ghan-nisa — 6 %; konsulenti dwar il-fas-
tidju — 4 %; u pozizzjonijiet ta’ apprendisti ghan-nisa.
[I-mizuri jidhru li kienu marbutin sew ma’ sehem akbar
ta’ nisa f'pozizzjonijiet ta' tehid ta’ decizjonijiet strategici
(tal-livell 1) u fuq il-bordijiet tal-midja.

[-eZistenza ta’ kwalunkwe wahda minn dawn il-mizuri
fl-organizzazzjonijiet tal-midja tista’ tkun ta' benefic¢ju
ghall-avvanzar tan-nisa f'karigi ta’ tehid ta’ decizjonijiet.
Dawk |-organizzazzjonijiet tal-midja li implimentaw poli-
tiki jew mizuri dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi fil-prattika
kellhom aktar probabbilta li jkollhom proporzjon oghla
ta' nisa f'pozizzjonijiet ta' tehid ta’ decizjonijiet strategici.

L-NGOs u s-shab so¢jali, f’kooperazzjoni
mal-gvernijiet, jahdmu ghall-avvanz tan-nisa
ghall-oghla karigi fil-midja

[-organizzazzjonijiet tas-shab socjali u tas-socjeta Civi-
li, b'mod specjali l-organizzazzjonijiet tan-nisa, ilhom
jappoggaw b'mod attiv il-progress tan-nisa fl-impjieg
inkluz fil-midja. Hafna trejdjunjins tal-midja ghandhom
ufficjali jew kunsilli dwar kwistjonijiet ta’ ugwaljanza
jew b'mod partikolari kwistjonijiet tan-nisa. Hemm ukoll
unjonijiet specifikament ghall-professjonisti  tal-mid-
ja nisa, bhall-Assocjazzjoni Rumena tal-Gurnalisti Nisa
u I-"Women in Film and Television” tar-Renju Unit. Barra
minn hekk, hemm firxa ta’ organizzazzjonijiet tas-socjeta
civili ohra li jahdmu fil-gasam tan-nisa u I-midja. ll-Lobby
Ewropea tan-Nisa tissorvelja politiki dwar in-nisa u I-mid-
ja, timpenja ruhha fit-tahrig ghall-gurnalisti u ghandha
rwol fil-gbir ta’ dejta minn madwar I-UE dwar I-isterjotipi
tas-sessi, is-sessizmu u I-vjolenza fil-midja.

Sejbiet mill-hidma tal-EIGE dwar prattika tajba

Pjan ghall-Ugwaljazna bejn is-Sessi, ORF (Osterreichischer Rundfunk, lI-Korporazzjoni Awstrijaka
ghax-Xandir), I-Awstrija

FI-2011, ix-xandar nazzjonali tal-Awstrija, ORF, investiga |-pozizzjoni tan-nisa fl-organizzazzjoni tieghu u sab Zbilan¢
bejn is-sessi mifrux sew. Filwaqt li n-nisa jiffurmaw 42 % tal-impjegati tieghu, dawn huma kkoncentrati fit-thejjija
tal-programmi iktar milli f'pozizzjonijiet teknici. Huma estremament ftit in-nisa f'karigi manigerjali, bi 11 % biss
tad-diretturi ta’ studio regjonali u 22 % ta’ kapijiet ta’ dipartiment ¢entrali. Ma hemm xejn affattu nisa fuq il-bord
ezekuttiv. Bil-kontra ta’ dan, in-nisa jifformaw zewg terzi tal-impjegati part-time.

Biex jindirizza dan, fI-2012 I-ORF introduca pjan ta’ sitt snin ghall-ugwaljanza bejn is-sessi. Dan ghandu I-ghan [i
jippromwovi l-ugwaljanza bejn is-sessi u |-karrieri tan-nisa, li jeqred id-diskriminazzjonijiet ezistenti, li jippermetti
r-rikonciljazzjoni bejn il-familja u x-xoghol ghan-nisa u I-irgiel, li jikseb sehem ta’ 45 % ta’ nisa f'dawk I-ogsma fejn
in-nisa huma sottorapprezentati, u li jzid is-sehem tan-nisa fi professjonijiet teknici. L-implimentazzjoni tal-pjan
hija sorveljata kull sena u diskussa mill-Kummissjoni ghall-Ugwaljanza bejn is-Sessi, il-Kunsill ghax-Xoghlijiet Cen-
trali u I-impjegati kollha. Ir-rizultati inizjali huma inkoragganti, b'zieda fin-numru ta’ nisa f’karigi mhallsa aktar minn
26.2 % ghal 27.7 % bejn 1-2011 u 1-2012.

II-Bazi ta’ Dejta ta’ Esperti ta’ KVINFO, id-Danimarka

FI-1997 KVINFO, i¢c-Centru Daniz ghall-Informazzjoni dwar is-Sessi, I-Ugwaljanza u d-Diversita, nieda |-Bazi ta’ Dejta
ta’ Esperti onlajn biex itejjeb il-vizibilita tan-nisa fil-midja u -a¢cess taghhom ghal karigi ta’ livell gholi fl-organ-
izzazzjonijiet tal-midja. ll-bazi ta’ dejta issa telenka kwazi 1 200 mara minn kull gasam tas-socjeta, inkluzi xjenz-
jati u ricerkaturi, nisa tan-negozju u manigers, politi¢i gurnalisti u figuri mid-dinja tal-arti u I-kultura. Ghalkemm
in-nisa huma vizibbli hafna fil-midja Daniza u ghandhom rwoli prestigjuzi bhal dawk li jagraw I-ahbarijiet, dawk li
jirrappurtaw dwar il-gwerer u CEOs ta’ stazzjonijiet tal-midja, ma jeZistix wisq dibattitu dwar is-suggett. Minkejja li
n-nisa Danizi huma fost dawk I-aqwa edukati fid-dinja, 72 % tal-esperti li dehru fil-midja fI-2010 kienu rgiel.

lI-bazi ta’ dejta tipprovdi lill-gurnalisti, lil min ihaddem, lill-organizzaturi ta’ konferenzi b'ghodda facli li tintuza biex
ifittxu nisa esperti bi kwalifiki u kompetenzi specifici f'firxa wiesgha ta’ ogsma (xjenza, negozju, politika, kultura,
arti). Ghaldagstant tirrendi lin-nisa esperti vizibbli ghall-gurnalisti, u zzid il-piz u |-vuci tan-nisa fil-midja.
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AVVANZI U OSTAKLI FIL-QASAM J: IN-NISA U L-MIDJA

AVVANZI OSTAKLI

In-nisa fl-UE huma rrapprezentati sew fil-lawrji
edukattivi relatati mal-midja.

In-nisa ghamlu progress fid-dhul taghhom fil-
professjonijiet tal-midja.

Certi organizzazzjonijiet tal-midja (I-aktar
pubblici) zviluppaw mekkanizmi dwar
[-ugwaljanza bejn is-sessi li jappoggaw I-impjieg
tan-nisa fil-midja.

In-nisa kellhom izjed success biex jilhqu I-oghla
karigi tal-organizzazzjonijiet tal-midja fl-Istati
Membri tal-UE tal-Ewropa tal-Lvant u dawk
Nordici.

F'xi Stati Membri geghdin jigu introdotti prattiki
regolatorji volontarji.

It-triq ‘il quddiem ghall-UE

- In-nisa huma sottorapprezentati fl-oghla

pozizzjonijiet bl-akbar influwenza fuq il-kontenut
editorjali.

Politiki/mekkanizmi ta" monitoragg dwar
l-ugwaljanza bejn is-sessi ma kinux jezistu fil-korpi
kollha tal-midja tal-UE fI-2012.

Is-'sagaf tal-hgieq’ fl-industrija tal-midja jista’
jikkontribwixxi ghal differenza bejn il-pagi tal-irgiel
U n-nisa u s-segregazzjoni vertikali tas-sessi.

I-kejl ta" kif in-nisa u I-irgiel huma rapprezentati fil-
kontenut tal-midja mhuwiex possibbli fil-prezent.

Ma hemmx bizzejjed informazzjoni dwar il-
pozizzjoni tan-nisa f'¢erti setturi tal-midja (ez.
il-midja digitali, ir-reklamar, il-produzzjoni tal-films
u I-pubblikazzjoni).

Li timmira lejn is-'sagaf tal-hgieg’ persistenti fl-industrija tal-midja biex issahhah il-partecipazzjoni tan-nisa
fl-oghla karigi ta’ tehid ta’ decizjonijiet u bhala membri tal-bordijiet.

Li tikkumplementa mizuri volontarji adottati minn organizzazzjonijiet tal-midja b'mizuri ta’ politika li
jappoggaw it-trasformazzjoni tas-settur tal-midja u |-kontenut tieghu.

Li tindirizza d-differenza bejn il-pagi tal-irgiel u n-nisa u s-segregazzjoni vertikali tas-sessi billi timplimenta

azzjonijiet specifici.

Li tirrikonoxxi I-konsegwenzi serji tal-isterjotipi tas-sessi li huma prodotti mill-kontenut tal-midja.

Li tivvaluta kif in-nisa u I-irgiel huma rapprezentati fil-midja.

Li tisfida I-isterjotipi fil-kontenut tal-midja, filwaqt li tipprotegi I-liberta tal-kelma.

L-Istitut Ewropew ghall-Ugwaljanza bejn is-Sessi (EIGE)

L-Istitut Ewropew ghall-Ugwaljanza bejn is-Sessi (EIGE) huwa ¢-Centru tal-UE ta’ gharfien dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi. EIGE jappogga lil kull min ifassal il-
politika u lill-istituzzjonijiet rilevant kollha fl-isforzi taghhom biex I-ugwaljanza bejn in-nisa u l-irgiel issir realta ghall-Ewropej kollha u lil hinn, billi tipprovdilhom

hila specifika u dejta kumparabbli u affidabbli dwar I-ugwaljanza bejn is-sessi fl-Ewropa.

Aktar informazzjoni fug http://eige.europa.eu

le-Centru ta’ Rizorsi u Dokumentazzjoni (RDC) tal-Istitut Ewropew ghall-Ugwaljanza bejn is-Sessi huwa ghodda innovattiva u prattika li tghin biex jinstabu
r-rizorsi ewlenin dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi, tiffacilita |-iskambju tal-gharfien fost dawk b'interess fil-politika u |-prattici dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi

u toffri

spazju onlajn ghal diskussjoni u dibattitu.

Aktar informazzjoni fug http://eige.europa.eu/content/rdc

Informazzjoni biex taghmel kuntatt:

Gedimino pr. 16, LT-01103 Vilnius, LITHUANIA
Tel. +370 52157444, Tel. +370 52157400

L-Istitut Ewropew ghall-Ugwaljanza bejn is-Sessi

https://eurogender.eige.europa.eu

facebook.com/eige.europa.eu

twitter.com/eurogender d010.2839/558979
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