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Politikas konteksts

Brunoti konflikti ietekmé virieSus un sievietes, gan cieSot
no konfliktiem, gan pieredzot to ekonomiskas sekas. Sie-
vietes, kas ir liela civiliedzivotaju dala, konflikti ietekmé
ipasi smagi, jo vinas ir vairak paklautas liela méroga sek-
sualas vardarbibas, cilvéku tirdzniecibas, parvietosanas
un verdzibas riskam. Ta ka sievietes un meitenes ir sociali
neaizsargatakas, vinas bieZi saskaras ar ipasiem vardarbi-
bas veidiem, kuru sekas jatamas ari péc karadarbibas bei-
gam (pieméram, péc izvarosanas iestajusies nevélama
gratnieciba, augstaks risks inficéties ar seksuali transmi-
sivam slimibam). Seksuala vardarbiba brunotu konfliktu
laika biezi tiek izmantota ka kara taktika. PEc brunotiem
konfliktiem sievietes aktivi piedalas miera veidosanas un
atjauno$anas pasakumos, un vinam ir svariga loma kon-
fliktu noregulésana.

Ricibas plans par dzimumu lidztiesibu un piln-
vértigu iespéju nodrosinasanu sievietém attisti-
bas sabiedriba (2010.-2015. gads)

+ Plana noradits uz vajadzibu brunotu konfliktu gadiju-
mos nodrosinat sievietém ilgtermina aizsardzibu.

« Taja uzsverts, ka ir butiski atbalstit sieviesu lidzdalibu
miera veidosanas un péckonfliktu atjiaunosanas darba.

Taja izskan aicingjums paplasinat sieviesu politisko
lidzdalibu.

Eiropas Savienibas Padomes dokuments “Vispu-
siga pieeja attieciba uz to, ka ES isteno Apvie-
noto Naciju Organizacijas Drosibas padomes
Rezoliiciju nr. 1325 un nr. 1820 par sievietém,
mieru un drosibu”

Izmantojot Tpasus raditajus, izvertéts progress attieci-
ba uz sievieSu aizsardzibu un iespéju nodrosinasanu
sievietem konfliktu un péckonfliktu situacijas.

Eiropas Parlaments

« Atgadina, cik svarigi ir visos KDAP operaciju posmos
ieklaut dzimumu lidztiesibas aspektu (2010. gada
10. marta rezollcija par Eiropas drosibas stratégijas
un Eiropas kopéjas drosibas un aizsardzibas politikas
(KDAP) istenosanu).

« ANO Drosibas padomes Rezoldcija nr. 1325 (2000) un
nr. 1820 (2009) par sievietem, mieru un drosibu ietver
militaro spéku apmacibu.

E joma “Sievietes un brunoti konflikti

Eiropas Savieniba
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Veélreiz apstiprina vajadzibu pareizi istenot ANO re-
zolUciju (2010. gada 25. novembra rezolUcija par des-
mito gadadienu ANO Drosibas padomes Rezollcijai
nr. 1325 (2000) par sievietém, mieru un drosibu).

Norada uz sievieSu lidzdalibas nozimi miera proce-
sos, militaras un civilas miera uzturésanas operacijas
un uz sekam, ko brunotie konflikti rada sievietém
(2012. gada 2. februara rezolUcija par sieviesu situaciju
kara apstak|os).

BPfA stratégiskie merki un ES
raditaji

E.1. Palielinat sieviesu lidzdalibu konfliktu noregulé-
sana lemumu pienemsanas liment un aizsargat
sievietes, kas dzivo brunotu un citadu konfliktu
vai arvalstu okupacijas apstak|os.

E.2. Samazinat parmérigus militaros izdevumus un
kontrolét brunojuma pieejamibu.

E.3. Veicinat nevardarbigus konfliktu noregulésanas
veidus un mazinat cilvéktiesibu parkapumus
konfliktu situacijas.

E.4. Palielinat sieviesu ieguldijumu miera kultdras
veicinasana.

E.5. Nodrosinat aizsardzibu, palidzibu un apmacibu
béglu sievietém, citam parvietotam sievietém,
kuram vajadziga starptautiska aizsardziba, un
valsts robezas parvietotam sievietem.

E.6. Sniegt palidzibu sievietém kolonijas un teritori-
jas bez pasparvaldes.

2008. gada, kad ES Padomes prezidéjosa valsts bija
Francija, tika ierosinati un pienemti Cetri raditaji isteno-
$anas uzraudzibai Saja joma. Ar Siem raditajiem novérté
dzimumu lidztiesibas principa ievérosanu diplomatisko,
aizsardzibas un miera uzturésanas struktdru darbinieku
vidG un to cilvékresursu un finansu lidzeklu apjomu, kas
tiek novirziti sieviesu lomas izpratnei un iespé&ju nodro-
sinasanai brunotu konfliktu situacijas. Ar pédéjo radita-
ju méra sievieSu un virieSu Tpatsvaru starp patvéruma
meklétajiem.

Jaunakie dati un informacija par Siem indikatoriem pie-
ejama Eiropas Dzimumu lidztiesibas institUta izveidotaja
datubaze “Viriesi un sievietes ES — fakti un skaitli’, kas
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atrodas timekla vietné http://eige.europa.eu/content/
women-and-men-in-the-eu-facts-and-figures

Konstatejumi saskana ar ES
meroga datiem

Diplomatiskaja un militaraja joma sievietes ir
nepietiekami parstavétas

Lielaka dala dalibvalstu sniegto zinojumu un datu no-
rada uz nopietnu sieviesu trakumu diplomatisko misiju,
ES delegaciju un ANO miera uzturéSanas operaciju dar-
binieku vidd un ar [EBmumu pienemsanu saistitos ama-
tos diplomatiskajos un militarajos dienestos. No visiem
darbiniekiem, kas 2011. gada piedalijas ANO miera uztu-
résanas operacijas, 21 dalibvalsti tikai 6 % procenti bija
sievietes, bet no septinam dalibvalstim ANO miera uztu-
résanas operacijas nepiedalijas neviena sieviete.

Kopuma 17 dalibvalstis ir iesniegusas informaciju par
darbiniekiem, kas piedalas kopéjas drosibas un aizsar-
dzibas politikas (KDAP) misijas. Vidéjais sieviesu Tpatsvars
misiju darbinieku vida ir tikai 2 %. Péc dzimuma sadali-
tie dati par KDAP civilo misiju darbiniekiem, kas savakti
2012. gada, liecina, ka sievietes veido tikai 25 % no kopéja
darbinieku skaita. Astonpadsmit dalibvalstis, kas sniegu-
sas informaciju par sieviesu skaitu diplomatisko misiju
vaditaju vida, vidéjais sieviesu Tpatsvars ir 17 %.

Nepietiekama apmaciba par dzimumu lidztiesi-
bas jautajumiem konfliktu skartas un nestabilas
valstis

Saistiba ar ANO DP Rezoldcijas nr. 1325 un nr. 1820 vei-
cinasanu vairakas ES Padomes prezidéjosas valstis ir
pievérsusas uzmanibu KDAP misiju darbinieku apma-
clbas nozimei un nepiecieSamibai. Jaunakie pieeja-
mie, 2008./2009. gada sniegtie dati par ES dalibvalstis

nodarbinatajiem diplomatiskajiem, civilajiem un milita-
rajiem darbiniekiem, ka art militarajiem un policijas dar-
biniekiem, kas piedalas ANO miera uzturésanas operaci-
jas un KDAP misijas, liecina, ka apmacibas par dzimumu
[idztiesibas jautajumiem nav nodrosinatas pietiekama
apjoma. [pasu apmacibu par dzimumu lidztiesibas jauta-
jumiem diplomatiskajiem darbiniekiem nodrosinajusas
tikai astonas dalibvalstis, bet nav precizas informacijas
par apmaciba piedalijusos sieviesu un virieSu Tpatsvaru.

Dzimumu lidztiesibas jautajumu risinasanai
nestabilas valstis tiek atvéléta neliela palidzibas
dala

2009. gada un 2010. gada sakuma ES dalibvalstis ar sievie-
tém, mieru un drosibu saistitu jautajumu risinasanai izte-
réjusas aptuveni 200 miljonus eiro. Miljards eiro iztéréti,
lai risinatu ar dzimumu lidztiesibu saistitus jautajumus
globali. Attieciba uz ES iestazu ieguldijumu, ES delega-
Cijas ar iemaksam 165 miljonu eiro apméra palidz&jusas
finansét projektus, kas tiesi ietekmé dzimumu lidztiesibu
un sieviesu tiesibas. Gandriz tresdala no si finanséjuma
novirzits pasakumiem ANO DP RezolUcijas nr. 1325 ievie-
sanai. Dati liecina, ka aptuveni 28 % no 67 miljoniem eiro,
kas kopuma iztéréti drosibas sektora reformai un atbru-
nosanas, demobilizacijas un reintegracijas procesam, bi-
jusi saistiti ar Tpasi sievietém paredzétiem pasakumiem.

ESAO Attistibas veicinasanas komiteja (DAC) sniedz infor-
maciju par sniegto palidzibu dzimumu lidztiesibas jau-
tajumu risinasanai nestabilas un konfliktu skartas valstis
2007. un 2008. gada. Zinojums “Palidziba dzimumu lidz-
tiestbas atbalstam nestabilas un konfliktu skartas valstis”
liecina, ka gandriz tresdala gadijumu dzimumu lidztiesi-
ba minéta ka viens no galvenajiem vai svarigakajiem ne-
stabilam valstim pieskirtas DAC locek|u palidzibas mér-
kiem. Tacu tikai 19 % no ES iestazu pieskirtas palidzibas
nestabilam valstim bija paredzéta dzimumu lidztiesibas
jautajumu risinasanai. Tikai 20 % no miera un drosibas

SIEVIESU IPATSVARS DIPLOMATISKO MISIJU VADITAJU UN ANO MIERA UZTURESANAS OPERACIJU DAR-
BINIEKU VIDU, 2011. GADS
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Avots: ES Padomes zinojums par ES raditajiem vispusigajai pieejai attieciba uz to, ka ES 1steno Apvienoto Naciju Organizacijas Drosibas
padomes RezolUciju nr. 1325 un nr. 1820 par sievietém, mieru un drosibu, 2011. gads.


http://eige.europa.eu/content

R

SIEVIESU IPATSVARS PATVERUMA MEKLETAJU VIDU ES, 2008.- 2013. GADS
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Avots: Eurostat, lemumi par pieteikumiem un parmitinasanu.

jomai pieskirtas palidzibas ir ieklauts dzimumu lidztiesi-
bas aspekts, un tikai 38 % no visiem DAC locekliem ne-
stabilu valstu parvaldibas sektoram pieskirtaja palidziba
ieklavusi dzimumu lidztiesibas méerki.

Patvéruma meklétaju vida palielinas sieviesu
skaits

Saskana ar Eurostat datiem laikposma no 2008. lidz
2012. gadam bégla statusa pieprasitaju vidu ir palieli-
najies sievieSu ipatsvars (no 28 % 2008. gada lidz 34 %
2013. gada). No 30 % 2008. gada lidz 35 % 2012. gada
palielingjies ari tadu jaunu (pirmreizéji registrétu) pa-

Neraugoties uz $o pieaugumu, gandriz divas tresda-
las patvéruma meklétaju Eiropas Savieniba joprojam ir
viriesi.

Lidz ar pieaugoso patvéruma meklétaju iesniegumu
skaitu pieaudzis ari lemumu par bégla statusa pieskirsa-
nu skaits. Laikposma no 2008. lidz 2012. gadam par sie-
vieSu pieteikumiem pienemto léemumu skaits ir gandriz
divkarsojies (no 59 7301idz 95 875). Proporcionali pozitivu
[Emumu skaits par sieviesu pieteikumiem pieaudzis vai-
rak neka par viriesu pieteikumiem, lai gan tadu sieviesu
Ipatsvars, kuras iegUst bégla statusu pédéjos paris gados
samazinajies: 2010. gada pozitivu [Emumu skaita sievieSu

tvéruma pieteikumu skaits, kurus iesniegusas sievietes. Tpatsvars bija 40 %, bet 2012. gada — 34 %.

Lietderigas iniciativas

Lai palielinatu sieviesu lidzdalibu miera uzturésanas misijas, Austrija uz miera uzturésanas misiju Kosova
nosutijusi dzimumu lidztiesibas ekspertu, kas konsulté komandieri, un kops 2010. gada sesi Aizsardzibas mi-
nistrijas darbinieki apmaciti ka lauka konsultanti dzimumu lidztiesibas jautajumos. Belgija St mérka iek|ausana
otraja VRP ir solis uz prieksu sievieSu parstavibas palielinasanai starptautiskas organizacijas un misijas, kuras
piedalas Belgijas diplomatiskie un militarie spéki.

SievieSu ieguldijumu miera kultdras sekmésana ir palidzéjusi veicinat Horvatija organizeta stratégiska re-
gionala konference “Sievietes miera veidoSanas procesa — tiesu iestazu pieejamiba sievietém péckonfliktu
valstis”. Kipra izveidots daudzkultlru centrs sievietém, lai pulcinatu visu kopienu sievietes un veicinatu dzi-
mumu lidztiesibu, izligumu un mieru. Somija paslaik finansé tris gadu projektu “ANO augsta limena seminars
par dzimumu lidztiesibu un visaptveroSiem starpniecibas procesiem”, kura mérkis ir radit vairak konsultativu
miera procesu, veicinot sievieSu efektivu iesaistiSsanos miera ligumu slégsana. Niderlande sniegusi palidzibu
takstosiem sievieSu organizaciju, ievieSot programmu “Lideribas un iespéjas sievietéem finansésana” (FLOW)
Rezollcijas nr. 1325 otra ricibas plana ietvaros. Vacijas Federala ekonomiskas sadarbibas un attistibas ministrija
(BMZ) Tstenojusi Tpasas programmas Burundi, Gvatemala, Kolumbija un Nepala, lai iesaistitu sievietes visos kon-
fliktu novérsanas un parvarésanas posmos un brunotu konfliktu gadijuma aizsargatu sievietes un meitenes
pret seksualu vardarbibu un izvarosanu.
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PROGRESS UN SKERSLI E JOMA “SIEVIETES UN BRUNOTI KONFLIKTI”

PROGRESS SKERSLI
- Pastiprinata politiska apnemsanas « Apnemsanas nodrosinat apmacibu par dzimumu
nodrosinat konfliktu zonas izvietota [idztiesibas jautajumiem joprojam tiek pildita vaji un
personala apmacibu par dzimumu maza apmera.

[idztiesibas un sieviesu tiesibu

jautsjurniem - Diplomatiskas misijas un delegacijas joprojam ir viriesu

dominétas jomas.
- Palielinajusies sieviedu lidzdaliba miera

., - Tikai neliela dala no ES pieskirtas palidzibas nestabilam
uzturésanas procesos.

valstim ir paredzéta tiesi sievietém.

- Patvéruma meklétaji un bégla statusa ieguveéji biezak ir
viriesi, nevis sievietes.

ES turpmaka riciba

- Diplomatiskaja un militaraja nozaré paaugstinat darbinieku izpratni par dzimumu lidztiesibu un uzlabot
dzimumu lidzsvaru.

-+ Proceduras un praksé ieklaut dzimumu lidztiesibas aspektu un uzlabot to ES un dalibvalstu parvaldes
iestazu darbinieku dzimumu lidztiesibas kapacitati, kuru darbs saistits ar diplomatisko un militaro
dienestu personalu.

- Pastiprinat centienus attieciba uz sievieSu un virieSu lidzsvarotu parstavibu diplomatiskaja un militaraja
nozare.

- Uzlabot arvalstu palidzibas kvalitati un sadalijumu, paaugstinot izpratni un zinasanas par sieviesu
vajadzibam un ipaso neizsargatibu konfliktu apstaklos (pieméram, ar dzimumu saistitu vardarbibu).

- leklaut dzimumu lidztiesibas un sieviesSu cilvektiesibu aspektu ka batiskus patvéeruma pieteikumu
izskatiSanas un apstrades procesa elementus.

Europaisches Institut fiir Gleichstellungsfragen (EIGE)

Das Europdische Institut fur Gleichstellungsfragen (EIGE) ist das EU-Kompetenzzentrum flur Gleichstellungsfragen. Das EIGE unterstitzt politische
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darlber hinaus, indem es spezifisches Fachwissen sowie verldssliche und vergleichbare Daten zur Gleichstellung in Europa bereitstellt.
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Das Ressourcen-und Dokumentationszentrum (RDC) des Europa\schen \msmuts fur Gleichstellungsfragen (EIGE) ist ein innovatives und praktisches Instrument,
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