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D joma“Vardarbiba pret sievietem”

Politikas konteksts

Saskana ar ANO Deklaraciju par vardarbibas pret sievie-
tém izskausanu (1993. gads) vardarbiba pret sievietém ir
“jebkads ar dzimumu saistits vardarbibas akts, kura rezul-
tata sievietém tiek vai var tikt nodarits fizisks, seksuals vai
psihologisks kaitéjums vai sagadatas ciesanas”. Ar visiem
pret sievietém vérstas vardarbibas veidiem tiek nopietni
parkaptas un vajinatas vai liegtas sieviesu cilvéktiesibas,
konkrétak, pamattiesibas uz dzivibu, drosibu, brivibu,
cienu un fizisku un emocionalu neaizskaramibu, tapéc
valdibas nedrikst tos ignorét.

Eiropas Savienibas Padome ir pienémumi tris
Padomes secinajumu kopumus

- 2010. gada secinajumos Padome uzsver vajadzibu
pastiprinat datu vaksanu par vardarbibas pret sie-
vietém un meiteném izplatibu.

. 2012. gada secinajumos Padome aicina dalibvalstis
“nodrosinat, lai atbalsta pakalpojumi, kas paredzéti
no vardarbibas cietusajiem, bltu pienacigi pieeja-
mi un lai tajos tiktu piemérota dzimumu lidztiesi-
bas pieeja” un aicina/lidz Komisiju apsvert iespéju
izstradat papildu juridiskos instrumentus un Eiro-
pas stratégiju pret sievietém vérstas vardarbibas
apkarosanai.

« 2014. gada secinajumos Padome aicina dalibvalstis
risinat nepietiekamas zinosanas problému, uzlabot
pakalpojumu pieejamibu un nodrosinat pienacigu
un ilgtspéjigu finanséjumu, lai apkarotu ar dzimu-
mu saistitu vardarbibu un sievieSu dzimumorganu
kroplosanu.

Direktiva, ar ko nosaka noziegumos cietuso
tiesibu, atbalsta un aizsardzibas minimalos
standartus (2012/29/ES)

- Taja atzits, ka vardarbiba pret sievietém ir vardar-
biba dzimuma dé|, un uzsverts, ka janodrosina
specializéti atbalsta pakalpojumi neaizsargatam
cietuso grupam, pieméram, seksualaja vardarbiba
cietuSam sievietem.

Direktiva par Eiropas aizsardzibas rikojumu

administrativo tiesibu, civiltiesibu un

kriminaltiesibu joma

- Ta nodrosina viena ES dalibvalsti izdotu ierobe-
ZojoSu un aizsardzibas rikojumu atzisanu visa ES;

saskana ar So direktivu sievietes, kas cietusas no
vardarbibas gimené un celo vai parvietojas ES teri-
torija, ir aizsargatas no vardarbibas veicéjiem.

Regula (ES) Nr. 606/2013 par aizsardzibas
pasakumu savstarpéju atzisanu civillietas

Eiropas Komisija

- Komisija finanséjusi daudzus Eiropas projektus ar

mérki izskaust vardarbibu pret sievietém, istenojot
programmas Daphne Il un Progress, un turpinas
nodrosinat finanséjumu ar programmu “Tiesibas,
vienlidziba un pilsoniba’, papildus pieskirot lidzek-
|us saskana ar programmu “Tiesiskums”.
Viena no prioritarajam jomam Komisijas sievieSu
un viriesu lidztiesibas stratégija 2010.-2015. gadam
ir ciena, integritate un ar dzimumu saistitas vardar-
bibas izbeigsana.

2013. gada Komisija publicé&ja politikas pazinojumu
par sievieSu dzimumorganu kroplosanas izbeigsa-
nu, paredzot veikt vairakus pasakumus, un aicinaja
art dalibvalstis veikt konkrétus pasakumus.

BPfA stratégiskie merki un ES
raditaji

D.1. Veikt integrétus pasakumus, lai novérstu un iz-
skaustu vardarbibu pret sievietém.

D.2. Pétit pret sievietém vérstas vardarbibas célonus
un sekas un preventivo pasakumu efektivitati.

D.3. Izbeigt sieviesu tirdzniecibu un sniegt palidzibu
prostiticija un cilvéku tirdznieciba iesaistitam
sievietém, kas cietusas no vardarbibas.

ES Padome apstiprinaja 2002. gada prezidéjoso valstu
Spanijas un Danijas un 2004. gada prezidéjosas valsts Iri-
jas ierosinato raditaju kopumu $aja joma. 2012. gada Kip-
ra ka prezidéjosa valsts parskatija indikatoru, kas attiecas
uz atbalstu cietusajiem. Paslaik $aja joma ir desmit radi-
taji, kas apluko galvenokart vardarbibu pret sievietém gi-
mené un/vai intimu partneru vardarbibu, ka ari seksualu
uzmaksanos darbavieta.

Jaunakie dati un informacija par Siem indikatoriem pie-
ejama Eiropas Dzimumu lidztiesibas institUta izveidotaja
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datubaze “Viriesi un sievietes ES — fakti un skaitli’, kas
atrodas timekla vietné http://eige.europa.eu/content/
women-and-men-in-the-eu-facts-and-figures

Konstatejumi saskana ar ES
meroga datiem

Dalibvalstis arvien vairak prioritizé ar dzimumu
saistitu vardarbibu

Kop$ BPfA pédéjas visparéjas parskatisanas ES dalibvals-
tis $aja joma panakusas ievérojamu progresu, pienemot
jaunus tiesibu aktus, izstradajot un istenojot jaunus pa-
sakumus, lai vérstos pret dazadiem vardarbibas veidiem.
Vairakas dalibvalstis rikojusas, lai ieklautu ar dzimumu
saistitas vardarbibas gimené un intimu partneru vardar-
bibas definicijas kriminaltiesiou normas.

Pedéjos piecus gadus ES ir pastavéjis skaidrs konsenss,
ka japienem un jaisteno nacionalie ricibas plani par
vardarbibas pret sievietém izbeigsanu, un vairakums
dalibvalstu Sos planus pienémusas. Lielaka dala nacio-
nalo planu un stratégiju aptver vardarbibu gimené un
art citus vardarbibas veidus, pieméram, fizisku, seksualu
un psihologisku vardarbibu, vajasanu, sieviesu dzimu-
morganu kroplosanu, femicidu un seksualu uzmaksanos
darbavieta.

Nepietiekams specializéts atbalsts vardarbibu
parcietusam sievietém

SievieSu atbalsta dienesti ne vien piedava atbalstu atse-
viskam sievietém, bet pilda arT svarigu lomu, censoties
paaugstinat sabiedribas izpratni un mainit attieksmi.
2012. gada 17 dalibvalstis nodrosinaja nacionala uztici-
bas talruna pakalpojumu sievietém, bet 25 dalibvalstis
bija pieejami specializéti sievieSu patvéruma centri.

2012. un 2013. gada ir notikusas daZas pozitivas izmai-
nas, proti, visa ES atvérti jauni patvéruma centri. Tomér
gandriz visos CEDAW zinojumos minéts, ka finansejums
specializétiem sievieSu atbalsta pakalpojumiem ir sa-
mazinats, nepietiekams vai nepastavigs. Visa ES vél nav
pieejams finansejums kvalitativu un ilgtspéjigu sieviesu
atbalsta pakalpojumu nodrosinasanai, bet tas ir arkartigi
vajadzigs.

Veselibas apripes sistémas pret sievietém
vérstai vardarbibai tiek pievérsta arvien lielaka
uzmaniba

Pédéjos piecus gados ES arvien plasak tiek atzita vajadzi-
ba péc efektiviem veselibas aprlpes pasakumiem var-
darbiba cietusam sievietém, un to apstiprina FRA apseko-
jums, kas rada, ka vairums vardarbibu parcietusu sieviesu
vispirms meklé palidzibu veselibas apripes iestadés. Pa-
pildus apmacibu nodrosinasanai veselibas aprapes no-
zaré butiska nozime ir vadlinijam un protokoliem, kuros

SPECIALIZETI ATBALSTA PAKALPOJUMI VARDARBIBA CIETUSAM SIEVIETEM ES 28, SADALIJUMA
PA PAKALPOJUMU VEIDIEM, 2012. GADS
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Publiska informacija par

pakalpojumiem

Avots: EIGE, Vardarbiba pret sievietém — cietuso atbalsta pakalpojumi, 2012. gads.
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paredzéta cietuso nosUtisana uz atbalsta dienestiem. Lai
nosUtisana butu iespéjama, vajadzigi ilgtspéjigi pakalpo-
jumu centri vardarbiba cietusam sievietém. Paslaik sadi
protokoli ir tikai 12 dalibvalstis.

Dalibvalstis atbalsta centienus uzlabot datu par
vardarbibu pret sievietém pieejamibu, kvalitati
un salidzinamibu

Laikposma no 2000. [idz 2014. gadam visas ES dalibvalstis
ir veikusas vismaz vienu apsekojumu, lai noskaidrotu, cik
izplatita ir vardarbiba pret sievietém. Administrativu datu
avoti par dazadiem pret sievietém vérstiem vardarbibas
veidiem visbiezak ir pieejami policija, kam seko tieslietu
sistéma (tiesu statistika) un citas nozares (veselibas, soci-
alo pakalpojumu nozare).

2014. gada Pamattiesibu agenturas publicétais ES méro-
ga apsekojums par vardarbibas pret sievietém izplatibu
ir svarigs pagrieziena punkts centienos noskaidrot pret
sievietém veérstas vardarbibas izplatibu ES. Saskana ar so
apsekojumu kops 15 gadu vecuma katra tresa sieviete
vai aptuveni 62 miljoni sieviesu ES piedzivojusas kadu
no fiziskas un/vai seksualas vardarbibas formam. Kops
15 gadu vecuma katra desmita sieviete ir piedzivojusi
kaddu no seksualas vardarbibas formam, bet katra div-
desmita ir izvarota.

Arvien vairak tiek atzitas vardarbibas veicéju
rehabilitacijas programmas

Saskana ar Stambulas konvenciju (16. pantu) dalibvalstim
javeido programmas, lai personas, kas pastradajusas var-
darbibu pret sievietém, tiktu izglitotas par nevardarbi-
gu uzvedibu personu savstarpéjas attiecibas, novérstu
turpmaku vardarbibu un mainitu vardarbigas uzvedibas
paradumus. Vairakums dalibvalstu piedava vardarbibas
veicéju rehabilitacijas programmas, kuras galvena uzma-
niba parsvara ir pievéersta psihologiskai vai psihiatriskai
arstésanai, konsultésanai un terapijai.

Plasak pieejama specialistu apmaciba

Lai efektivi atbalstitu vardarbibu pardzivojusas sievie-
tes un istenotu pastavosos pasakumus, specialistu pa-
matapmaciba jaieklauj izpratne par vardarbibu pret
sievietém un jaizstrada specialistiem paredzéta skaidra
politika un vadlinijas. Lai gan vairakums dalibvalstu ir at-
zinusas apmacibu nozimi, tikai dazas dalibvalstis finansé
regularu apmacibu $aja joma. Butisku dalu no apmacibu
pieejamibasnodrodina NVO, kuru darbam reizém netiek
pieskirti [idzek]i.

EIGE apkopotie labas prakses piemeri

Specializéta apmaciba par vardarbibu gimené toposajiem Lielhercogistes policijas darbiniekiem,
Luksemburga

2003. gada Luksemburga pienéma likumu vardarbibas gimené novérsanai, kas ietver noteikumus par varmakas izliksanu
no majas. Likums arT paredz izveidot Profesionalu sadarbibas komiteju pret vardarbibu, komiteja ieklaujot visas iesaisti-
tas puses (ministrijas, tiesas, policija un NVO, kas darbojas vardarbibas novérsanas joma). Likuma talaka darbiba ietvéra
NVO un Lielhercogistes policijas sadarbibu, attistot specializétu apmacibu moduli toposajiem policijas darbiniekiem un
ieklaujot 3o moduli policistu pamatapmaciba. Sis apmacibas sniegtas ari esosajiem policijas darbiniekiem kvalifikacijas
celsanas ietvaros. Apmacibu modulis ietver tadas témas ka norades zinojuma sagatavosana un iesniegsana prokuratarai,
informacijas karte cietusajiem un varmakam. 2004. gada apmacibas 36 nedé|u garuma tika nodrosinatas grupas ar 20-30
dalibniekiem katra (kopuma apmaciti 1000 policijas darbinieku). Kops 2004. gada regularas, 60 policistu apmacibas tiek
Istenotas katru gadu.

CAADA IDVA apmaciba, Apvienota Karaliste

Koordinéta riciba pret vardarbibu gimené (angl. Co-ordinated Action Against Domestic Abuse (CAADA)) izveidojusi profe-
sionalas kvalifikacijas celSanas apmacibu kursu neatkarigajiem konsultantiem par vardarbibu gimené (angl. Independent
Domestic Violence Advisors (IDVAs)), kuri strada ar tiem cietusajiem, kuri paklauti lielakajam vardarbibas riskam. Kvalifikacija
ir apstiprinata AK Vietéja biroja un akreditéta 3. [imeni Atvértaja koledzu tikla (AKT). Kops 2005. gada CAADA apmadijusi
vairak ka 1700 konsultantu, sniedzot profesionaliem nepieciesamas prasmes, lai padaritu no vardarbibas gimené cietuso
un vinu bérnu apstaklus drosakus. Apmaciba ilgst 14 dienas un organizéta piecos nodarbibu blokos, sniedzot iespéju
profesionaliem attistit “konsultantu prasmju kopumu”: motivéjosa intervésana, parmainu posmu piemérosana, aktiva
klausisanas, parliecinasanas un vienosanas prasmes, ka ari uz pozitivu rezultatu vérstu modelésana. CADDA 2012. gada
zinojuma “Vieta lielakai drosibai” analizétas 2500 lietu, un dati rada, ka péc konsultantu iejauksanas 63 % cietuso noradija
uz vardarbibas neturpinasanos un 71 % cietuso noradija, ka jutusies drosak. Vislieldkais vardarbibas samazinajums tika
novérots tajos gadijumos, kas saistiti ar seksualo vardarbibu. Tapat cietusie noradija uz labklajibas uzlabosanos péc kon-
sultantu veiktas intervences: 69 % cietuso noradija, ka vinu dzives kvalitate ir uzlabojusies, bet 77 % — bija parliecinati,
kur meklét atbalstu turpmak.
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PROGRESS UN SKERSLI D JOMA “VARDARBIBA PRET SIEVIETEM”

PROGRESS

- Pédéjos gados vardarbibai pret sievietém tiek pievérsta | « Vardarbiba pret sievietém ir plasi izplatita un
arvien lielaka uzmaniba. kompleksa — tas apkarosanai nepieciesama

- Veikti jauni pétijumi un iegati jauni dati par vardarbibu el POl & grse U ATEmsEIms,

pret sievietém. « CEDAW zinojumi rada, ka finans&jums
. o - o ializétiem sievies I kalpojumiem ir
- Dalibvalstis veikusas pasakumus, lai stiprinatu tiesisko zsr?wcaiinéettse Slevlizsl ellvlia gl [oeluie

reguléjumu un iestazu sistému pret sievietém vérstas
vardarbibas apkarosanai. - Specializéts atbalsts vardarbibu parcietusam

. : : . - - ) sievietém joprojam ir nepietiekams.
- lespéjams pilnveidot esosos pasakumus un ricibu, lai

apkarotu pret sievietém vérstu vardarbibu, tadéjadi
sashiedzot minimalos standartus visa ES.

ES turpmaka riciba

- Janodrosina ievérojama politiska griba un finanséjums, kas Jautu pilnveidot eso$os pasakumus un ricibu pret
sievietém vérstas vardarbibas apkarosanai un pilnveidot Sos pasakumus ta, lai nodrosinatu, ka visas dalibvalstis
tiek ievéroti vardarbibu parcietusu sieviesu atbalsta minimalie standarti.

- Pret sievietém vérstas vardarbibas novérsanas uzraudzibas un istenosanas procesos butiska nozime ir atbilstosas
kvalitates izplatibas un administrativo datu vaksanai.

- Pret sievietém versti tiesi vardarbibas veidi bUtu jaapkaro saistiba ar sabiedriba valdosam normam, attieksmi un
stereotipiem, kuri veicina vardarbibu pret sievietém un dzimumu nelidztiesibu vispar (un kuru dé| tiek pielauta
netiesa vardarbiba).

- Pret sievietem veérstas vardarbibas apkarosana nevar but efektiva, ja taja netiek iesaistiti un nepiedalas viriesi.
Patriarhala kultdra ar dzimumu saistitas vardarbibas problémas pamata ir hegemoniskas viriskibas struktaras un
ar dzimumu saistitas normas, tapéc 3o problému var risinat, tikai iesaistot virieSus un kritiski izvértéjot patriarhalas
struktdras un hegemoniskas viriskibas izpausmes.

Europdisches Institut fiir Gleichstellungsfragen (EIGE)

Das Europdische Institut fur Gleichstellungsfragen (EIGE) ist das EU-Kompetenzzentrum flur Gleichstellungsfragen. Das EIGE unterstitzt politische
Entscheidungstrager und alle relevanten Einrichtungen in ihren Bemthungen zur Verwirklichung der Gleichstellung von Sievietes und Viriesin in Europa und
darlber hinaus, indem es spezifisches Fachwissen sowie verldssliche und vergleichbare Daten zur Gleichstellung in Europa bereitstellt.

Weitere Informationen: http://eige.europa.eu

Das Ressourcen-und Dokumentationszentrum (RDC) des Europa\schen \msmuts fur Gleichstellungsfragen (EIGE) ist ein innovatives und praktisches Instrument,

das dabei hilft, wichtige Ressourcen zur Gesc w\ecM gﬁm wﬁ ImNem unter den an der Gleichstellungspolitik und -praxis
interessierten Personen erleichtert und einen Online-Bereich fur Diskussionen und Debatten bietet

Weitere Informationen: http:/eige.europa.eu/content/rdc

facebook.com/eige.europa.eu
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