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Ta rél larnach ag oideachas agus oilidint sna deiseanna
agus uaillmhianta ag cailini agus mna. Sasra tdébhachtach
is ea caitheamh comhionann a &irithid le go mbainfear
barrchumais na mban amach, chomh maith le meas
a thabhairt ar a saoirse smaointeoireachta agus le
hidirdheald in aghaidh na mban a dhiothu.

An Straitéis Eoraip 2020

. T& sé mar chuspdir ann fas cliste, inbhuanaithe
agus uilechuimsitheach a sholathar tri fhostaiocht
a chruthd agus bochtaineachta a laghdu in AE.

Filitear ar Bhallstait oideachas agus oilidint ban
a threisit, go hairithe in earnalacha ina bhfuil siad
faoi ghannionadaiocht sa sprioc 75 % d'fhostaiocht
ban agus fear idir 20 agus 64 bliain d'aois.

- Socraitear an priomhsprioc leis na ratai maidir le
luathfhagail scoile a laghdu faoi 10 %, agus le 40 %
ar a laghad de na daoine ¢ 30 go 34 bliana d'aois
oideachas trid leibhéil a chriochnu.

« An tAontas Nudlaiochta — ar cheann de na seacht
dtionscnamh suaitheanta den Eoraip 2020, ina
bhfuil tacafocht d'infheistiocht i dtaighde agus
i bhforbairt agus gniomhartha le feabhas a chur
ar an acmhainn chun seirbhisi agus tairgl Urnua
a dhéanamh as taighde.

Horizon 2020— an ionstraim airgeadais chun
an tAontas Nudlaiochta a chur i bhfeidhm, rud
a chuireann cothromaiocht inscne i bhfoirne
taighde chun cinn tri thoisc rangaithe a dhéanamh
de i dtograi le comhscér a roghnt agus
i gcinnteoireacht le haidhm chun an sprioc 40 %
de mhna no d'fhir faoi ghannionadaiocht i ngach
grupa a chomhlionadh (e.g. grupai saineolaithe)
agus i bpainéil (e.g. painéil mheastoireachta).

An Comhaontu Eorpach um Chomhionannas
Inscne (2011-2020)

Athdhearbhaftear  gealltanas  6n  gCombhairle le
huaillmhianta  AE  maidir le comhionannas inscne
achomhlionadh,go hdiritheidtriréimseard-abharthachta,
is iad sin fostafocht, oideachas agus cuimsiu soisialta
a chur chun cinn, go hdirithe trid an mbochtaineacht
a laghdu.

Cuspairi straitéiseacha BPfA agus
tascairi Aontais Eorpaigh

B.1. Rochtain chomhionann ar oideachas a airithid.

B.2. Deireadh a chur le neambhlitearthacht i measc
ban.

B.3. Rochtain na mban ar ghairmoilivint, eolaiocht
agus teicneolafocht agus oideachas leanunach
a fheabhsu.

B.4. Oideachas agus oilitint neamh-idirdhealaithe
a fhorbairt.

B.5. Acmhainni dothanacha a leithdhaileadh ar
son leasli oideachais agus le monatdireacht
a dhéanamh ar a gcur chun feidhme.

B.6. Oideachas agus oilidint ar feadh an tsaoil do
chailini agus do mhné& a chur chun cinn.

In 2007, daontaigh an Chomhairle tri thascaire ar fud
AE lena ndiritear dhd fhothascaire le dul chun cinn ar
chur i bhfeidhm cuspdiri BPfA sa réimse sin a thomhas.
Gabhann siad leithscaradh inscne san oideachas, go
cothroménach (is é sin i réimse an staidéir) agus go
hingearach (is € sin i leibhéal na céime) araon, agus na
torthal coibhneasta 6n oideachas do mhna agus d'fhir
tri bhreathnu ar rata difhostaiochta na mban agus na
bhfear de réir leibhéal oideachas a fuarthas.

Tugtar na sonraf agus an fhaisnéis is déanai ar na tascairi
seo sa bhunachar sonral Mna agus fir in AE — Fiorais
agus figitiri, arna fhorbairt ag an Instititiid Forpach um
Chomhionannasinscne,ataarfailag:http:/eige.europa.eu/
content/women-and-men-in-the-eu-facts-and-figures

Torthai 6 shonrai ar fud an
Aontais Eorpaigh

Is mna iad morchuid de chéimithe ollscoile in AE

Ta rannphairtiocht na mban san oideachas ag leibhéal
céimi in AE nios airde na rata na bhfear in 2012 (59 %),
gan aon athrd sa treocht 6 bhi 2007 ann. Ta bearna
bheag inscne, ag leibhéal iarchéime, is nios lionmhaire fir
na mna fos i lion na gcéimithe PhD (53 % in 2012; 54 % in
2007), bearna inscne atéd ag laghdu an tam ar fad. Ta na
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RATA FOSTAIOCHTA DO MHNA AGUS D’FHIR DE REIR LEIBHEAL OIDEACHAIS AGUS AOISGHRUPA, AE-28,
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Foinse: Eurostat, EU-LFS

hathruithe nios soiléire ag leibhéal na mBallstat. In 2012,
bhi na mna nios lionmhaire na na fir i lion na gcéimithe
PhD i 12 Bhallstat i gcomparaid le naoi mBallstat in 2007.

Ta nasc ag leibhéil nios airde oideachas le bear-
na fostaiochta inscne nios isle

In 2012, ba é 62 % mednrata fostaiochta AE-28 do mhna
idir 20 agus 64 bliana d'aois, i gcomparaid le 74 % do na
fir. Méadalonn mednrata fostaiochta na mban i gcomhréir
lena leibhéal oideachais, go héirithe doibh siud idir 25
agus 49 bliana d'aois. In 2012, bhi na rataf is isle fostaiochta
ag na mna (50% do mhna idir 25 agus 49 bliana d'aois
agus 36 % do mhna idir 50 agus 64 bliana d'aois) a raibh
oideachas réamhscoile, bunscoile agus dara leibhéil nios
isle acu (leibhéil 0-2). Ta sé sin i bhfad nios isle na rataf
fostaiochta na mban a bhfuil mednoideachas treasach
deiridh céime agus iarmhednoideachais acu (leibhéil 3-4),
is iad sin 73 % do mhna idir 25 agus 49 bliana d'acis agus
55 % do mhna idir 50 agus 64 bliana d'aois. Ba dhoichi go

Leibhéil 3-4 Leibhéil 5-6

50-64

Leibhéil 0-2

raibh fostaiocht (agus rata fostaiochta 83 % do mhna idir
25 agus 49 bliana d'aois agus 72 % doibh siud idir 50 agus
64 bliana d'aois) ag mna a raibh oideachas treasach chéad
chéime agus dara chéime acu (leibhéal 5 agus leibhéal
6 ISCED 1997) agus bhi an rata fostaiochta acu i bhfad
nios airde na an spriocrata 75 % sa Straitéis Eoraip 2020.

In 2012, ba é difredlach fostaiochta AE-28 idir mna agus
fir a raibh leibhéal oideachais 0-2 acu n& 20 pointe
céatadain doibh siud idir 25 agus 49 bliana d'aois, agus
17 bpointe céatadain doibh siud idir 50 agus 64 bliana
d'aois. Laghdaiodh an difredlach fostafochta idir mna
agus fir le leibhéal fostaiochta 3-4:in 2012 ba é difreédlach
fostaiochta AE-28 do mhna agus d'fhir a raibh leibhéal
oideachais 3-4 acu na 13 phointe céataddin agus 12
phointe céataddin do na haoisghripai 25-49 agus 50-
64 faoi seach. Ag leibhéal oideachais 5-6, laghdaiodh
an difredlach fostaiochta idir mna agus fir tuilleadh, go 8
bpointe céatadain don da aoisghrupa.

CEATADAN NA mBAN AGUS NA bhFEAR AS GACH CEIMI ISCED 5 AGUS 6, AE-28, 2012
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Talmhaiocht Eolaiocht, Innealtdireacht, lomlan
agus matamaitic déantusalocht
tréidliacht agus agus togail

riomhaireachta
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Leithscaradh inscne daingnithe i roghanna
abhar

In ainneoin na nathruithe in oideachas na mban agus na
bhfear, t patruin leithscartha daingnithe go laidir fos ar
fud na mBallstét. Is gnath leo feidhmiu de réir ionchais
inscneacha, mar go mbionn na mna faoi réionadaiocht
in earndlacha a bhaineann le réil thraidisidnta na mban,

amhail sldinte agus leas, daonnachtai agus na healaiona
né oilidint muinteoiri agus eolaiocht oideachais.

Bhinafirnioslionmhaireininnealtdireacht, déantusaiocht
agus t6gail ag leibhéal 5 agus leibhéal 6 araon (ISCED,
1997) i ngach Ballstat in 2012. T& rannphairtiocht na
mban agus na bhfear nios cothroime i dtalmhaiocht
agus i dtréidliacht.

CEATADAN NA mBAN AGUS NA bhFEAR | mBAILL FHOIRNE ACADULA AG GACH GRAD IN INSTITIUIDI
ARDACADULA IN 2007 AGUS 2010, AE
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Ta mna faoi ghannionadaiocht i gcéimeanna
sinsearacha sa saol acaduil i bhformhor na
mBallstat

Bhi na fir nios lionmhaire nd na mnéa san fhoireann acaduil
ag gach grad in institididi ardacadula, agus b'fhiriad 60 %
den fhoireann in institididi acadula in 2010 (laghdu beag
6 62 % in 2007). Is amhlaidh atd ceannasacht na bhfear
i measc na mball foire acadula i bhformhor na mBallstat.
Bionn difriochtal suntasacha i leibhéil leithscartha
ingearaigh laistigh de na tri ghrdd d'fhoireann acaduil.
In 2010, ar fud AE-27 bhi 44 % de phoist Ghrad C ag
mna ar an mean (an chéad ghrad/phost a mbeadh ag
céimi PhD (ISCED 6) nuachailithe de ghnath), 37 % de
phoist Ghrad B acu (taighdeoiri a oibrionn i gcéimeanna
sinsearacha nios IU na barrchéimeanna ach nios sinsearaf
na na céimithe PhD nuachailithe), agus ni raibh ach 20 %
de phoist Ghrad A ag mna (an taon chéim/phost is airde
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ina bhfuil taighde déanta). Ni fhacthas moran difear na
a bhi'in 2007 (nuair a bhi 44 % de phoist Ghrad C, 36 %
de phoist Ghrad B, agus 19 % de phoist Ghrad A ag mna).

Ta rannphairtiocht na mban san ardoideachas ag méadu
igconal agus ta siad nfos lionmhaire na na firi gcuid mhor
réimsi ag leibhéal treasach an oideachais. Mar sin féin,
ni raibh an luas céanna san athrd i leithscaradh inscne,
cothroménach agus ingearach araon. Mar gheall air sin,
ni bhionn an dul chun cinn céanna i rogha gairme na
mban agus na bhfear in earndlacha neamhthraidisiunta
agus d'fhéadfadh nach mbeadh rochtain acu ar na
deiseanna céanna.

Sa saol acaduil, té ga le laithreacht agus rochtain na mban
ar leibhéal nios airde a fheabhsu agus a thacu agus is
saincheist { sin nach mor dul i ngleic 1éi i bhformhor na
mBallstat.

Aithnitear Steiréitiopail Inscne mar thoisc theagmhasach den leithscaradh inscne agus neamhchomhionannas inscne
i réimse an oideachais agus na hoiliina agus téitear i ngleic 1éi tri bhearta éagsula a chuir na Ballstait i bhfeidhm. Tugtar
aird ar leith don churaclam, do réil na ninscni a phlé, do steiréitiopal agus comhionannas i staidéar soisialta né in dbhair
staire (Folkeskole na Danmhairge). Airitear i bPlean Gniomhafochta na Cipire um Chomhionannas Inscne san Oideachas
(2014-17) bearta le haghaidh a thabhairt ar réil na ninscni agus steiréitiopaf sa teaghlach agus sa tsochai. Sainitear diothu
iarmhairti ar steiréitiopai inscne mar cheann de na cuspdiri i mbeartas oideachais i gCas an Chomhionannais Inscne
faoin Aireacht Oideachais, Oige agus Spoért agus Moladh sa Phlean Straitéiseach Medntéarmach um Chomhionannas
Inscne de chuid Phoblacht na Seice. Sa Chroit, leagtar sios sna caighdeanacha do théacsleabhair “nach mér go
nullmhaitear an dé inscne chun rannphairtiocht éifeachtach cothrom i ngach réimse den saol i dtéacsleabhair” agus
‘comhionannas inscne a chur chun cinn”. Ghlac an Institidid Oideolaioch, idaras na Gréige maidir le haghaidh &bhair
na scoileanna, bearta chun steiréitiopafl granna ban a bhaint trf na Inter-thematic Integrated Curriculum Frameworks
(Creatlacha Curaclaim Comhthdite Idirthéamacha) (2004). Airitear cearta an duine, feasacht ar chomhionannas idir mné
aqgus fir agus dearcthai ina leith i gCuraclam Naisitinta na hUngaire mar chuid den chlar muinteoireachta.
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Ta forbairt acmhainni comhionannas inscne i gcorais oideachais agus i soldthar dbhar tacaiochta do phearsanra
scoile mar chuid de na beartais a chuir roinnt Ballstat i bhfeidhm maidir le beartais chomhionannas inscne san
oideachas. Ta leathanach gréasain ag Institidid Oideolaioch na Cipire do mhuinteoiri atd tiomanta do chomhionannas
inscne, it ina bhfuil faisnéis agus dbhar faoi chomhdheiseanna buachailli agus cailini ar scoil. Sa Liotudin, ta ais teagaisc
ann Féidearthachtai chun Comhionannas Inscne a Chotht ar Scoil do mhuinteoiri agus tugann oideolaithe sdisialta
eolas ar spriocanna comhionannais inscne i scoileanna agus tairgeann uirlisi maidir le hoideachas ar chomhionannas
inscne ar scoil agus i bpobal nios forleithne na scoile. Sa chreat comhoibrithe idir an Aireacht Oideachais, Cultdir agus
Spoirt agus an Aireacht Sldinte, Seirbhisi Soisialta agus Comhionannais sa Spainn, cruthafodh an Tairseach Intercambia,
le rochtain ar fhaisnéis agus malartd faisnéise a éascu (acmhainni teicneolaiochta faisnéise agus cumarséide (TFQ),
bunachar sonraf agus staidreamh) agus eolas ar chleachtais oideachasula a chuireann comhdheiseanna chun cinn agus
a chuireann cosc ar fhoréigean inscne.

DUL CHUN CINN AGUS BAIC | REIMSE B: OIDEACHAS AGUS OILIUINT DO MHNA

DUL CHUN CINN BAIC

- Talaghdu mall sa bhearna inscne i roinnt earnalacha « Is mall é an luas athraithe ar leithscaradh
oideachais ina bhfuil formhor na bpost ag fir. inscne san oideachas, idir chothromanach agus

L. . , o : ingearach araon.
« Is mndiad an chuid is m6 de na céimithe ollscoile, go 9

ginearalta, i ngach Ballstat. - |Is beag fionadafocht na mban ag leibhéil nios

, o , . : P airde sa saol acaduil.
- Ta an difredlach fostaiochta idir na hinscni nios U i measc

leo sitid a bhfuil ardleibhéal oideachais acu (5-6) agus . Ta difredlach fostaiochta idir na hinscni ann fés do
bhi nfos IU tionchair ag an ngéarchéim airgeadais ar gach leibhéal oideachais.
mhna sa chatagair sin.

An bealach chun tosaigh don Aontas Eorpach

- Leanuint ag tabhairt aghaidh ar steiréitiopai ar bhonn gnéis inscne agus leithscaradh san oideachas agus
in oilidint agus iad a sharu tri thacaiocht a thabhairt do churaclaim ata iogair ¢ thaobh inscne de, do
ghairmchomhairlid, d'fheachtais mheén a spreagann buachailli agus cailini, mna agus fir le conair ghairme
a leanuint de réir a gcuid scileanna agus cumas.

- Aghaidh a thabhairt ar leithscaradh inscne san oideachas mar go neascraionn neamhionannas sa bhreis sa
mhargadh fostafochta as agus go gcuireann sé le difriochtal sna deiseanna eacnamafocha idir mna agus fir.

Deiseanna agus forbairti gairme a airithid do mhna agus d'fhir araon a roghnaionn earnalacha neamhthraidisitinta
a bhfuil baint acu leis an inscne eile de ghnath.

Deiseanna do mhna a chruthu le tairbhe a bhaint as an ardoideachas atéd acu mar a bhaintear le fir agus aghaidh
a thabhairt ar an tsiledil ghloine do mhna sa saol acaduil.

An Institiuid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE)

Is i an Institivid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE) an larionad faisnéise ar chomhionannas inscne. Tacaionn EIGE le lucht déanta beartas agus le gach
foras dbhartha ina gcuid iarrachtai le réaltacht a dhéanamh de chomhionannas idir mna agus fir do gach Eorpach agus tharstu tri shaineolas ar leith agus sonrai
inchompardide agus iontaofa ar chomhionannas inscne san Eoraip a chur ar féil déibh.

Tuilleadh faisnéise ag: http:/eige.europa.eu

Is uirlis nuélafochta agus phraiticitil € Larionad Acmhainni agus Doiciméadaithe (RDC) de chuid na hinstititide Eorpai um Chomhionannas Inscne, a forbraiodh
chun cabhrd le priomhacmhainni ar chomhionannas inscne a aimsid, chun malartd faisnéise a éasct ina measc sitd a bhfuil spéis acu i mbeartais agus
i gcleachtais chomhionannais inscne agus chun spas ar line le haghaidh diospoireachta agus idirphlé a thairiscint.

Tuilleadh faisnéise ag: http://eige.europa.eu/content/r
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